Prefeitura Municipal de Sao Joaquim-SC
CNPJ: 82.561.093/0001-98
Fundo Municipal de Assisténcia Social
CNPJ: 01.397.083/0001-67

ANEXO 111

TERMO DE REFERENCIA

1- PROJETO PARA O SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS - SCFV — CRAS

O Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, através da Secretaria Municipal
Assisténcia Social, buscando obedecer aos principios da legalidade, impessoalidade e moralidade,
publicidade e eficiéncia, que devem nortear a administracdo publica, solicita a contratacdo de
FACILITADORES DE OFICINAS por processo licitatério nas seguintes modalidades:
Oficinas de Musica, Tric6/Croché, artesanato multi-habilidades, Gaita e Canto, Teatro,

Atividades esportivas e de Lazer e Danca.

2 - JUSTIFICATIVA:
A realizagdo das oficinas de convivéncia é reconhecidamente um util instrumento para

atuar na prevencao de situacdes de risco social por meio do desenvolvimento de potencialidades e
aquisicdes e do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.

Outro aspecto importante da contratacdo destes profissionais foca-se nos resultados
esperados. Como a atuacgdo central do CRAS é baseada em Acgdes de Prevencdo, percebe-se
explicito a necessidade de acgOes antecipadas, baseada no conhecimento do territério, dos
fendmenos e de suas caracteristicas especificas culturais, econémicas e sociais. As oficinas
atuam no carater preventivo, requerendo intervengdes orientadas para evitar a ocorréncia ou o
agravamento de situacGes de vulnerabilidades e risco social.

Justifica-se ainda, que a necessidade para a execugdo de oficinas que estdo previstas nos
Manuais de Orientagdo Técnica dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos do
Ministério de Desenvolvimento Social devera ser supervisionada por Orientador Social e Técnico

de Referéncia do servico.

3-PUBLICO ALVO:

O publico prioritario para atendimento nas oficinas atendera o preconizado na Politica
Nacional de Assisténcia Social (PNAS): o atendimento de usuérios e familias em situacdo de
vulnerabilidade relacional e os usuarios dos Grupos do Servico de Convivéncia e

Fortalecimento de Vinculos ofertados no CRAS para criancas e adolescentes de 06 anos a 17
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anos e 0 Grupo do SCFV — Idosos participantes dos Grupos na Secretaria Municipal de

Assisténcia Social.

4 - RESULTADOS ESPERADOS (BENEFICIOS):

As atividades dos facilitadores de oficina evidenciardo o carater preventivo e proativo da
Protecdo Social Bésica, pautado na defesa e afirmacdo dos direitos e no desenvolvimento de
capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas emancipatérias para o
enfrentamento da vulnerabilidade social.

O trabalho a ser desenvolvido serd organizado de modo a ampliar trocas culturais e
vivéncias dos usuarios do servigo e das familias, desenvolvendo atividades que trabalhem o
sentimento de pertenca e de identidade, associado ao fortalecimento dos vinculos familiares,
incentivando a socializagdo e a convivéncia comunitaria, complementando as intervengdes sociais

planejadas da equipe técnica responsavel junto aos usuarios.

5-FACILITADORES DE OFICINA: CRAS/SCFV:

5.1 FACILITADOR DE OFICINA DE MUSICA

- Ensino Médio Completo;

- Apresentar Certificados e/ou declaracbes que atestem a capacidade técnica compativel e
pertinente com as atividades a serem desenvolvidas (percussdo, violdo, acordeom e bateria)
expedidas por 6rgdos Publicos Privados ou Entidades;

- ldade minima; 18 anos;

- Experiéncia comprovada de instrumentos de percussao, violdo, acordeom e bateria;

Cronograma
Carga horaria: 16 horas semanais

As Oficinas serdo desenvolvidas no CRAS.
Obs.: O cronograma e distribuicéo da carga horaria seré redefinido pela SMAS e equipe de
referéncia do CRAS.

Segunda-feira Terca-feira Quarta-feira Quinta-feira
Matutino 9h as 11h 9h as 11h
Vespertino 13h15min as 13h15min as 13h15min as

17h15minh 17h15minh 17h15minh

Atribuicoes:

e
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-Participar de cursos de capacitacdo sobre os servigos ofertados no CRAS, de orientagdo de
facilitadores, a ser ministrados por técnicos qualificados na érea;

- Ministrar atividades teoricas e praticas de Musica as criancas, jovens, adultos e idosos; sempre
com o objetivo de trabalhar temas sociais relevantes;

- Coordenar 0s grupos;

- Elaborar registros de atividades executadas, além de controle da frequéncia dos usuarios sob sua
responsabilidade;

- Auxiliar e participar de reunides, eventos e atividades com a equipe técnica do CRAS de todos
0s projetos ofertados pelo PAIF e SCFV;

-Comunicar ao Orientador Social ou Técnico de Referéncia do servigo situagdes ou casos em que
o facilitador de oficina considerar necessario;

-Realizar o planejamento das atividades através de projetos, contendo os objetivos, metodologia e
cronograma de execugdo conforme calendario com temas a serem abordados pré-estabelecido
pelos servigos ou a ser construido em equipe;

-Promover a participacdo dos usuarios nas atividades propostas, levando em consideracdo seus
limites, possibilidades e potencialidades;

- Registar na ficha cadastral do SCFV qualquer ocorréncia importante durante as atividades;
-Fornecer relatério semestral ao técnico de referéncia do servigo sobre o desempenho, aptidGes,
dificuldades encontradas, entre outros dados considerados importantes dos usuarios;

-Estimular a participagéo cidada e o comprometimento das criangas, adolescentes e idosos;
-Participar de reunides com a coordenacdo e profissionais da rede socioassistencial sempre que
for solicitado;

*Q objetivo do CRAS NAO é ministrar aulas como no ensino-aprendizado; o objetivo das
oficinas é estimular a convivéncia social trabalhando temas sociais relevantes com o foco na
PREVENCAO de vulnerabilidades.

5.2 FACILITADOR DE OFICINA DE TRICO E CROCHE

- Ensino Médio Completo;

- ldade minima: 18 anos;

- Apresentar Certificados e/ou declaracdes de cursos que atestem a capacidade técnica compativel
e pertinente com as atividades a serem desenvolvidas (Trico e Croché) expedidas por 6rgaos
Publicos, Privados ou Entidades;

- Indispensavel conhecimento de artesanato nas areas de:
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*Tric6 e Croché.

Atribuicoes:

-Participar de cursos de capacitacdo sobre os servigos ofertados no CRAS, de orientacdo de
facilitadores, a ser ministrados por técnicos qualificados na area;

- Ministrar atividades teoricas e praticas de Trico e Croché as criancas, jovens, adultos e idosos;
sempre com o objetivo de trabalhar temas sociais relevantes;

- Coordenar 0s grupos;

- Elaborar registros de atividades executadas, além de controle da frequéncia dos usuarios sob sua
responsabilidade;

- Auxiliar e participar de reunides, eventos e atividades com a equipe técnica do CRAS de todos
0s projetos ofertados pelo PAIF e SCFV;

-Comunicar ao Orientador Social ou Técnico de Referéncia do servigo situacdes ou casos em que
o facilitador de oficina considerar necessario;

-Realizar o planejamento das atividades através de projetos, contendo os objetivos, metodologia e
cronograma de execu¢do conforme calendario com temas a serem abordados pré-estabelecido
pelos servigos ou a ser construido em equipe;

-Promover a participacdo dos usuarios nas atividades propostas, levando em consideracdo seus
limites, possibilidades e potencialidades;

- Registar na ficha cadastral do SCFV qualquer ocorréncia importante durante as atividades;
-Fornecer relatorio semestral ao técnico de referéncia do servigo sobre o desempenho, aptidGes,
dificuldades encontradas, entre outros dados considerados importantes dos Usuarios;

-Estimular a participacdo cidada e o comprometimento das criangas, adolescentes e idosos;
-Participar de reuniBes com a coordenacédo e profissionais da rede socioassistencial sempre que
for solicitado;

*Q objetivo do CRAS NAO é ministrar aulas como no ensino-aprendizado; o objetivo das
oficinas é estimular a convivéncia social trabalhando temas sociais relevantes com o foco na
PREVENCAO de vulnerabilidades.

Cronograma - Facilitador de Oficina: Trico e Croché:

Carga horaria: 20 horas semanais

Obs.: O cronograma e distribuicdo da carga horaria sera redefinido pela SMAS e equipe de
referéncia do CRAS.

As Oficinas serao desenvolvidas no CRAS e na SMAS:
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Segunda-feira Terca-feira Quarta-feira | Quinta-feira
SMAS CRAS SMAS
Matutino
9h as 11h (CRAS)
Vespertino 13h15min as 13h15min as 13h15min as
17h15minh 17h15minh 17h15minh 13h as 19h
(SMAS)

5.3 FACILITADOR DE OFICINA DE TEATRO:
- Ensino Médio Completo e/ou Graduando ou Graduado em Educacdo Fisica, Pedagogia e/ou
Aurtes.

- Certificados e/ou declaracdes de cursos voltados para expressdes artisticas e culturais;
- ldade minima; 18 anos;

- Experiéncia na préatica no ensino de teatro e/ou expressdes artisticas e culturais.

Atribuic0es:

- Participar de cursos de capacitacdo sobre os servicos ofertados no CRAS, de orientagdo de
facilitadores, a ser ministrados por técnicos qualificados na &rea;

- Ministrar atividades tedricas e praticas de Teatro as criangas, jovens, adultos e idosos; sempre
com o objetivo de trabalhar temas sociais relevantes;

- Coordenar os grupos;

- Elaborar registros de atividades executadas, além de controle da frequéncia dos usuarios sob sua
responsabilidade;

- Auxiliar e participar de reunides, eventos e atividades com a equipe técnica do CRAS de todos
0s projetos ofertados pelo PAIF e SCFV;

-Comunicar ao Orientador Social ou Técnico de Referéncia do servigo situacdes ou casos em que
o facilitador de oficina considerar necessario;

-Realizar o planejamento das atividades através de projetos, contendo os objetivos, metodologia e
cronograma de execugdo conforme calendario com temas a serem abordados pré-estabelecido
pelos servigos ou a ser construido em equipe;

-Promover a participacdo dos usuarios nas atividades propostas, levando em consideracdo seus

limites, possibilidades e potencialidades;
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- Registar na ficha cadastral do SCFV qualquer ocorréncia importante durante as atividades;
-Fornecer relatério semestral ao técnico de referéncia do servico sobre o desempenho, aptiddes,
dificuldades encontradas, entre outros dados considerados importantes dos UsSUarios;

-Estimular a participagdo cidadd e o comprometimento das criancas, adolescentes e idosos;
-Participar de reuniGes com a coordenacdo e profissionais da rede socioassistencial sempre que
for solicitado;

*Q objetivo do CRAS NAO é ministrar aulas como no ensino-aprendizado; o objetivo das
oficinas é estimular a convivéncia social trabalhando temas sociais relevantes com o foco na
PREVENGCAO de vulnerabilidades.

Cronograma - Facilitador de Oficina: Teatro

Carga horaria: 20 horas semanais
As Oficinas serdo desenvolvidas no CRAS e na SMAS.
O cronograma e a distribuicao da carga horaria serao definidos pela SMAS.

5.4 FACILITADOR DE OFICINA DE ATIVIDADES ESPORTIVAS E DE LAZER:

- ldade minima: 18 anos;

- Ensino Médio completo
- Apresentar Certificados e/ou declaragdes de cursos que atestem a capacidade técnica compativel

e pertinente com as atividades a serem desenvolvidas.

Atribuicdes:

Participar de cursos de capacitacdo sobre os servigos ofertados no CRAS, de orientagdo de
facilitadores, a ser ministrados por técnicos qualificados na area;

- Ministrar atividades teoricas e praticas sobre atividades esportivas e de lazer com criangas,
jovens, adultos e idosos; sempre com o objetivo de trabalhar temas sociais relevantes;

- Coordenar 0s grupos;

- Elaborar registros de atividades executadas, além de controle da frequéncia dos usuarios sob sua
responsabilidade;

- Auxiliar e participar de reunides, eventos e atividades com a equipe técnica do CRAS de todos
0s projetos ofertados pelo PAIF e SCFV;

-Comunicar ao Orientador Social ou Técnico de Referéncia do servigo situacdes ou casos em que

o facilitador de oficina considerar necessario;
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-Realizar o planejamento das atividades através de projetos, contendo os objetivos, metodologia e
cronograma de execugdo conforme calendario com temas a serem abordados pré-estabelecido
pelos servigos ou a ser construido em equipe;

-Promover a participacdo dos usuarios nas atividades propostas, levando em consideracao seus
limites, possibilidades e potencialidades;

- Registar na ficha cadastral do SCFV qualquer ocorréncia importante durante as atividades;
-Fornecer relatério semestral ao técnico de referéncia do servico sobre o desempenho, aptidGes,
dificuldades encontradas, entre outros dados considerados importantes dos Usuarios;

-Estimular a participacdo cidadd e o comprometimento das criancas, adolescentes e idosos;
-Participar de reunides com a coordenacdo e profissionais da rede socioassistencial sempre que
for solicitado;

*Q objetivo do CRAS NAO é ministrar aulas como no ensino-aprendizado; o objetivo das
oficinas é estimular a convivéncia social trabalhando temas sociais relevantes com o foco na
PREVENCAO de vulnerabilidades.

Cronograma - Facilitador de Oficina: Esporte e Lazer

Carga horaria: 16 horas semanais
As Oficinas serdo desenvolvidas no CRAS e na SMAS.
O cronograma e a distribuicao da carga horaria serao definidos pela SMAS.

5.5 FACILITADOR DE OFICINA DE DANCA:

- Ensino Médio Completo;

- ldade minima; 18 anos;
- Apresentar Certificados e/ou declaragdes de cursos que atestem a capacidade técnica compativel

e pertinente com as atividades a serem desenvolvidas;

Atribuic0es:

- Participar de cursos de capacitacdo sobre os servicos ofertados no CRAS, de orientagdo de
facilitadores, a ser ministrados por técnicos qualificados na area;

- Ministrar atividades teoricas e praticas de Danca as criangas, jovens, adultos e idosos; sempre
com o objetivo de trabalhar temas sociais relevantes;

- Coordenar 0s grupos;
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- Elaborar registros de atividades executadas, além de controle da frequéncia dos usuarios sob sua
responsabilidade;

- Auxiliar e participar de reunides, eventos e atividades com a equipe técnica do CRAS de todos
0s projetos ofertados pelo PAIF e SCFV;

-Comunicar ao Orientador Social ou Técnico de Referéncia do servico situacfes ou casos em que
o facilitador de oficina considerar necessario;

-Realizar o planejamento das atividades através de projetos, contendo os objetivos, metodologia e
cronograma de execu¢do conforme calendario com temas a serem abordados pré-estabelecido
pelos servigos ou a ser construido em equipe;

-Promover a participacdo dos usuarios nas atividades propostas, levando em consideragdo seus
limites, possibilidades e potencialidades;

- Registar na ficha cadastral do SCFV qualquer ocorréncia importante durante as atividades;
-Fornecer relatorio semestral ao técnico de referéncia do servigo sobre o desempenho, aptiddes,
dificuldades encontradas, entre outros dados considerados importantes dos usuarios;

-Estimular a participagéo cidada e o comprometimento das criangas, adolescentes e idosos;
-Participar de reuniGes com a coordenagdo e profissionais da rede socioassistencial sempre que
for solicitado;

*Q objetivo do CRAS NAO é ministrar aulas como no ensino-aprendizado; o objetivo das
oficinas é estimular a convivéncia social trabalhando temas sociais relevantes com o foco na
PREVENCAO de vulnerabilidades.

Cronograma - Facilitador de Oficina: Danca

Carga horéria: 20 horas semanais

As Oficinas serdo desenvolvidas no CRAS e na SMAS.

O cronograma e a distribuicéo da carga horéaria serdo definidos pela SMAS e equipe técnica
do CRAS.

5.6 FACILITADOR DE OFICINA DE ARTESANATO MULTI-HABILIDADES:
- Ensino Médio Completo;

- ldade minima: 18 anos;
- Apresentar Certificados e/ou declaracBes de cursos que atestem a capacidade técnica
compativel e pertinente com as atividades a serem desenvolvidas (Artesanato em EVA,

patchwork, pintura em tecidos e garrafas, diferentes tipos de bordados, customizacgéo de roupas
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e acessorios, arte com materiais reciclaveis, habilidade em materiais emborrachados e/ou
feltros) expedidas por 6rgdos Publicos, Privados ou Entidades;

- Indispensavel conhecimento de artesanato nas areas de: EVA, patchwork, pintura em tecidos e
garrafas, diferentes tipos de bordados, customizacdo de roupas e acessorios, conhecimento de
arte com materiais reciclaveis, habilidade em materiais emborrachados e/ou feltros);

- Experiéncia Comprovada na area de artesanato.

Atribuicoes:

- Participar de cursos de capacitacdo sobre os servigos ofertados no CRAS, de orientacdo de
facilitadores, a ser ministrados por técnicos qualificados na area;

- Ministrar atividades teoricas e préaticas de Artesanato as criangas, jovens, adultos e idosos;
sempre com o objetivo de trabalhar temas sociais relevantes;

- Coordenar 0s grupos;

- Elaborar registros de atividades executadas, além de controle da frequéncia dos usuérios sob
sua responsabilidade;

- Auxiliar e participar de reunides, eventos e atividades com a equipe técnica do CRAS de todos
0s projetos ofertados pelo PAIF e SCFV;

-Comunicar ao Orientador Social ou Técnico de Referéncia do servigo situagdes ou casos em
que o facilitador de oficina considerar necessario;

-Realizar o planejamento das atividades através de projetos, contendo os objetivos, metodologia
e cronograma de execucgdo conforme calendario com temas a serem abordados pré-estabelecido
pelos servigos ou a ser construido em equipe;

-Promover a participagcdo dos usuérios nas atividades propostas, levando em consideragdo seus
limites, possibilidades e potencialidades;

- Registar na ficha cadastral do SCFV qualquer ocorréncia importante durante as atividades;
-Fornecer relatério semestral ao técnico de referéncia do servico sobre o desempenho, aptid@es,
dificuldades encontradas, entre outros dados considerados importantes dos usuarios;

-Estimular a participacdo cidada e o comprometimento das criangas, adolescentes e idosos;
-Participar de reunifes com a coordenacéo e profissionais da rede socioassistencial sempre que
for solicitado;

*Q objetivo do CRAS NAO é ministrar aulas como no ensino-aprendizado; o objetivo das
oficinas é estimular a convivéncia social trabalhando temas sociais relevantes com o foco
na PREVENCAO de vulnerabilidades.

7 o
— S
Praga lodo Ribeiro, 01 - Centro - CEP 83600-000 - S3o Jloaguim - Santa Catarina
Cx. Postal 11 - Fone/fFax (49) 3233-0411 - www.saojoaquim.sc.gow.br




Prefeitura Municipal de Sao Joaquim-SC
CNPJ: 82.561.093/0001-98
Fundo Municipal de Assisténcia Social
CNPJ: 01.397.083/0001-67

Cronograma - Facilitador de Oficina: Artesanato Multi-Habilidades

Carga horaria: 20 horas semanais

As Oficinas serdo desenvolvidas no CRAS e na SMAS.

O cronograma e a distribuicdo da carga horaria serdo definidos pela SMAS e equipe técnica
do CRAS.

5.7 FACILITADOR DA OFICINA DE GAITA E CANTO:

- Ensino Fundamental Completo;

- ldade minima: 18 anos;
- Apresentar Certificados e/ou declaracbes de cursos que atestem a capacidade técnica
compativel e pertinente com as atividades a serem desenvolvidas.
As Oficinas serdo desenvolvidas na SMAS com o0 SCFV dos Idosos. Tendo em vista 0 processo
de envelhecimento, compreender o funcionamento do trabalho social em grupos é fundamental
para os profissionais que atuam nesta area.

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para pessoas idosas deve levar
em consideracao que a valorizagdo das experiéncias vividas constituem formas privilegiadas de
expressao, interacdo e protecdo social, e que a vivéncia em grupo, proporciona experimentacdes

artisticas, culturais e de lazer, que estimulam e potencializam a capacidade de escolher e decidir.

Cronograma - Facilitador de Oficina: Gaita e Canto

Carga hordéria: 15 horas semanais
O cronograma e a distribuicao da carga horaria serdo definidos pela SMAS, Coordenagéo
do CCI e equipe técnica do CRAS.

6. FISCAL
Fica designado a servidora Daiane Hugen Tomaz para ser a Fiscal do Contrato.
Atenciosamente,

MAURICIO YAMASHIRO
Secretario Municipal Assisténcia Social
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