ACESSE CONCURSOS L.TDA
TIMBO - SANTA CATARINA
CNPJ 23.028.069/0001-29

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 JOAQUIM/SC
ORCAMENTO

Apresentamos e submetemos a aprecia¢io de Vossas Senhorias nosso orgamento, conforme abaixo:

DADOS DA EMPRESA O

Razéio Social: ACESSE CONCURSOS LTDA [/ %)
CNPJ: 23.028.069/0001-29 | )
Enderego: RUA PARA 162 U X O
CIDADE: TIMBO Bairro: ESTADOS - Estado: SC CEP: 89120-000 \ OV

Fone: 47-33331855 Fax: 47-33331855 "’:.‘;O‘JO{»’V?"
E-Mail: contato@acesseconcursossc.com.br Contato: Geruza B30

CONTRATACAO DE EMPRESA COM CAPACIDADE PARA ELABORACAO E APLICACAO DE
PROCESSO SELETIVO, CONFORME PLANILHAS A SEGUIR:

HO

SELETIVO EDUCACAO 2021/2022 H%ﬁ‘;’i‘A
CARGO DE PROFESSORES
PROFESSOR DA EDUCACAO INFANTIL 30 H : 800,00
PROFESSOR PRE- ESCOLAR 20 H 800,00
PROFESSOR DE ANOS INICIAIS 20 H 800,00
PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA 10 H/ 20H 800,00
PROFESSOR DE MATEMATICA 10 H/ 20H 800,00
PROFESSOR DE HISTORIA 10 H/ 20H 800,00
PROFESSOR DE GEOGRAFIA 10 H/ 20H 800,00
PROFESSOR DE CIENCIAS __ 10 H/ 20H 800,00
PROFESSOR DE EDUCACAG FISICA 10 H/ 20H 800,00
PROFESSOR DE LINGUA INGLESA (INGLES) 10 H/ 20H 800,00
PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO 20 H/ 40H 800,00
PROFESSOR DE ARTE 10 H/ 20H 800,00
2° PROFESSOR (EDUCAGAO ESPECIAL) 20H 800,00
PROFESSOR DO AEE 10H/20 H 800,00

PROFESSORES PROJETOS EDUCACAIONAIS

PROFESSOR PROJETOS EDUCACIONAIS GINASIO DE ESPORTES 10H/20H, 800,00
JURACI SANTOS 30H/40H
PROFESSOR DE MUSICA 20H/40H 800,00
ORIENTADOR DE DANCA 20H 600,00
PROFISSIONAIS DE APOIO A EDUCAGCAO
AGENTE DE SERVICOS GERAIS 40 H 700,00
AGENTE DE SERVICOS GERAIS BRAGCAL 40H 800,00
MOTORISTA DA EDUCAGAO (TRANSPORTE ESCOLAR) 40 H 800,00
ASSISTENTE TECNICO PEDAGOGICO 40 H 600,00
AGENTE ADMINISTRATIVO 40H 600,00
VIGIA 600,00
o VALOR GLOBAL DA PROPOSTA | RS 17.500,00
Validade da proposta 60 dias

RUA PARA 162 - BAIRRO ESTADOS - TIMBO - SC - CEP 89120-000 -FONE/FAX 47-3333.1855
SITE: www.acesseconcursossc.combr EMAIL:



ACESSE CONCURSOS LTDA
TIMBO - SANTA CATARINA
CNPJ 23.028.069/0001-29

" CONCURSOS

No prego cotado estdio incluidas eventuais vantagens e/ou abatimentos, incluindo impostos, fretes, taxas e encargos
sociais, obrigagdes trabalhistas, previdencidrias, fiscais e outras.

Local deaplicagio da&prosz.aS-serérde—responsabilidade do Municipio, bem como publicacdo na imprensa oficial. — - -

TIMBO 09 DE NOVEMBRO DE 2021

LUZiA G

ACESSE CONCURSOS LTDA

RUA PARA 162 - BAIRRO ESTADOS - TIMBO - SC - CEP 89120-000 -FONE/FAX 47-3333.1855

SITE: www.acesseconcursossc.combr EMAIL:
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ASEESSORIA EDUGACIONAL

\

ORCAMENTO 245/2021

SOLICITANTE: Municipio de S3o Joaquim/SC.

A Atena Assessoria Educacional é uma empresa comprometida em auxiliar os dirigentes publicos a
gerenciar suas atividades administrativas, humanas e pedagégicas, com ampla diversidade de trabalhos
focados na primazia da qualidade dos servigcos publicos.

ATENA ASSESSORIA EDUCACIONAL Dados Bancarios: Banco do Brasil
CNPJ: 21.690.014/0001-54 Agéncia: 5404-6

Rua José Niquelatti — 392 — Agrondmica/SC Conta Corrente: 6528-5

Fone: (47) 9 8856-1599 Inscri¢do Estadual: Isento

E-mail: contato@atenagestao.com Inscrigdo Municipal: 4907

Site: www.atenagestao.com Representante: Alex Luiz da Silva

Objeto

Contrata¢do de empresa especializada prestadora de servigos de organizagio, planejamento e realizagdo do
processo seletivo para cargos da secretaria municipal de educagdo, cultura e desporto de S3o Joaquim- SC
ano letivo 2022.

Realizar Processo Seletivo aos cargos estabelecidos na Tabela 1, levando em consideracdo as
observagdes abaixo:

® Aempresa ficara responsével pela realizacdo das provas, conforme as exigéncias de cada cargo;

® Elaborar o edital de abertura das inscrigdes, incluindo todos os elementos normativos do processo
seletivo, tendo a prévia aprovacio da Contratante;

® Elaborar o modelo de todos os demais editais necessarios, tais como: recursos, homologacio das
inscrigbes, divulgagdo de resultado das provas, julgamento de recursos, convocagdo para provas,
homologagdo do resultado final, classificagdo dos candidatos e outros que possam surgir;

® Divulgar o processo seletivo em home page da Contratante e, também na home page da empresa,
incluindo a publicagio de todos os editais na integra, para os candidatos interessados terem acesso;

* Disponibilizar link para acesso pelo home page da Contratante e, também, na home page da
empresa;

® Prestar informagdes aos candidatos em sua sede, por e-mail e por telefone, em todas as fases do
Processo Seletivo;

e Disponibilizar a estrutura necessaria para a realizagdo das inscrigdes, por meio eletrdnico, que
deverdo ser pagas através de boleto bancério, direcionando o valor diretamente para conta fornecida
pela da Contratante;

® Apreciar todas as inscrigdes, recursos e elaborar o correspondente edital de homologagdo;

Rua José Niquelatti — 392 — Centro — Agrondmica/SC
CNPJ: 21.690.014/0001-54 — www.atenagestao.com — contato@atenagestao.com
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® Montar o banco de dados dos candidatos, contendo, no minimo: nome do candidato, e-mail, n2 de
inscrigdo, CPF, endereco e telefone fixo e celular;

¢ Elaborar, digitar, proceder a revis3o técnica e reproduzir as provas objetivas, com questdes inéditas,
as quais deverao conter 25 questdes de mdltipla escolha, com 04 (quatro) alternativas (A,B,C e D).

® Imprimir as provas em ambiente altamente sigiloso, com qualidade e em quantidade suficiente,
incluindo reservas;

® Acondicionar as provas em envelopes lacrados e indevassaveis, os quais serdo entregues nos dias e

horarios estipulados para a realizagdo do Processo Seletivo, nas salas determinadas para tal, cedidas

pela Contratante. Os envelopes serdo abertos na presenca dos fiscais e candidatos.

Elaborar o layout e imprimir os cartdes-resposta, para corregio por sistema de leitura dptica;

Disponibilizar para o candidato folha para copia das respostas da prova;

Transportar e entregar as provas nos respectivos locais de aplicagdo sem &nus para a Contratante;

Elaborar atas e listas de presenca no certame;

Mapear e sinalizar o espaco fisico destinado a realizagdo das provas;

Aplicar as provas, cabendo a proponente vencedora a contratagdo e o pagamento de pessoal

qualificado para atuar como fiscal na aplicagdo da prova;

Proceder ao devido treinamento dos fiscais; ;

Fornecer o gabarito oficial, no primeiro dia util apds a data das provas, disponibilizando o gabarilt'pj; M

provisério e o caderno de provas na drea do candidato;

® Proceder a correcdo das provas objetivas por sistema de LEITURA OPTICA;

® Examinar e julgar eventuais recursos relativos as provas, com emiss3o de parecer individualizado,

recursos estes que deverdo ser interpostos no prazo de até 2 (dois) dias uteis apés a realizagdo da

prova;

Recorrigir as provas e fornecer novos relatdrios, por for¢a de recursos interpostos, se forem o caso;

Em caso de anulagio de questdes, estas deverso ser avaliadas como corretas, com efeito erga omnes.

Emitir relatérios em sistema informatizado do certame;

Fornecer o banco de dados dos candidatos e dos relatérios de todas as fases do Processo Seletivo,

em meio magnético;

® Montar dossié e entrega-lo & Contratante, contemplando todos os atos decorrentes da realizacio do
Processo Seletivo;

® Refazer, sem énus para a Contratante, os servicos eventualmente impugnados pela Comissdo
Coordenadora por n3o terem atendido as determinacdes previstas no Edital de Abertura de
Inscrigdes.

® Manter sigilo absoluto do contetido e do gabarito das provas sob pena de aplicagdo das sangbes
contratuais, sem prejuizo das sancées administrativas, civis e penais cabiveis;

e Utilizar somente m3o-de-obra especializada, na execugdo dos servicos objeto deste contrato,
responsabilizando-se integralmente pela sua qualidade;

* As medidas de seguranca sanitéria de combate a disseminagdo do virus COVID-19.

Tabela 1 - Quadro de vagas:

SELETIVO EDUCAGAO 2021/2022

CARGO DE PROFESSORES

Professor Da Educacio Infantil 30H CR
Professor Pré- Escolar 20H CR
Professor De Anos Iniciais 20H CR
Professor De Lingua Portuguesa 10 H/ 20H CR
Professor De Matematica 10 H/ 20H CR

Rua José Niguelatti — 392 — Centro — Agrondémica/SC
CNPJ: 21.690.014/0001-54 — www.atenagestao.com — contato@atenagestao.com
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Professor De Histéria 10 H/ 20H CR
Professor De Geografia : LI : e I0:HL208, . i o LER
Professor De Ciéncias ; 10 H/ 20H CR
Professor De Educacdo Fisica 10 H/ 20H CR
Professor De Lingua Inglesa (Inglés) 10 H/ 20H CR
Professor De Ensino Religioso 20 H/ 40H CR
Professor De Arte 10 H/ 20H CR
22 Professor (Educagdo Especial) 20H CR
Professor Do AEE 10H/20H CR

PROFESSORES PROJETOS EDUCACAIONAIS

Professor Projetos Educacionais Ginasio De Esportes Juraci Santos 10H/20H/30H/40H CR
Professor De Dan¢a Gatcha 20H E 40H CR
Professor De Acordeon 20H CR
Professor De Karaté 20H/40 H CR

PROFISSIONAIS DE APOIO A EDUCACAO

Agente De Servigos Gerais 40H CR
Motorista Da Educacgdo (Transporte Escolar) 40 H CR
Assistente Técnico Pedagdgico 40H CR
Agente Administrativo Escolar 40H CR
Vigia

Total de 23 cargos

CUSTO TOTAL: L e W :
a) RS 20.700,00 (Vinte mil e setecentos Reais); ; [:w

b) Forma de pagamento: 15 dias apés a emissdo da nota fiscal.

¢) Esta incluso no valor, deslocamento, hospedagem, alimentagdo, execugdo e impostos relativos ao servico
prestado.

Proposta valida por 60 dias

Agrondmica, 09 de novembro de 2021

A

i "; ucacional

Rua José Niquelatti — 392 — Centro — Agrondmica/sC
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ORCAMENTO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PRESTADORA DE SERVICOS DE ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO E
REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO PARA CARGOS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO DE SAO JOAQUIM- SC
ANO LETIVO 2022.

CARGA VALOR POR TITULAGCAO
SELETIVO EDUCAGCAO 2021/2022 HORARIA CARGO
CARGO DE PROFESSORES
PROFESSOR DA EDUCACAO INFANTIL 30H CR R$ 859,00
PROFESSOR PRE- ESCOLAR 20H CR R$ 859,00
PROFESSOR DE ANOS INICIAIS 20H CR R$ 859,00
PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA 10 H/ 20H CR 859,00
PROFESSOR DE MATEMATICA 10 H/ 20H CR $ 859,00
PROFESSOR DE HISTORIA 10 H/ 20H CR __ [R$ 859,00
PROFESSOR DE GEOGRAFIA 10 H/ 20H CR $ 859,00
PROFESSOR DE CIENCIAS 10 H/ 20H CR RS 859,00
PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA 10 H/ 20H CR R$ 859,00
PROFESSOR DE LINGUA INGLESA (INGLES) 10 H/ 20H CR 859,00
PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO 20 H/ 40H CR R$ 859,00
PROFESSOR DE ARTE 10 H/ 20H CR |R$ 859,00
2° PROFESSOR (EDUCACAO ESPECIAL) 20H CR fR$ 859,00
PROFESSOR DO AEE 10H/20 H CR $ 859,00
PROFESSORES PROJETOS EDUCACIONAIS
PROFESSORd PROJETOS 10H/20H, RS 859,00
EDUCACIONAIS GINASIO DE ESPORTES 30H/40H CR
JURACI SANTOS
PROFESSOR DE DANCA GAUCHA 20H E 40H CR RS 859,00
PROFESSOR DE ACORDEON 20H CR R$ 859,00
PROFESSOR DE KARATE 20H/40 H CR RS 859,00
PROFISSIONAIS DE APOIO A EDUCA (}‘/iO
AGENTE DE SERVICOS GERAIS 40 H CR R$ 859,00
MOTORISTA DA EDUCACAO (TRANSPORTE 40 H CR RS 859,00
ESCOLAR) ;
ASSISTENTE TECNICO PEDAGOGICO 40 H CR R$ 859,00
AGENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 40 H CR RS 859,00
Valor Total: R$ 18.898,00
Tubar&o 08 de novembro de 2021
DOUGLAS MARTINS Assinado de forma digital por DOUGLAS
MARTINS ANTUNES:04500752900
ANTUNES:04500752900 Dados: 2021.11.09 18:59:18 -03'00"
Douglas Martins Antunes
Socio-diretor

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E SOCIAL
CNPJ: 27.971.604/0001-31
(48) 98829-4622 - www.tubazul.com.br - contato@tubazul.com.br




