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LEI N° 5.176/2024

“DEFINE E REGULAMENTA OSABENEFfCIOS EVENTUAIS NO AMBITO DA
POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE QUE TRATA O ART. 22, DA
LEI FEDERAL N°, 8.742, DE 07/12/1993”

Eu, GIOVANI NUNES, Prefeito Municipal de S&o Joaguim — SC, faco saber a todos os

habitantes deste Municipio que a Camara Municipal de Vereadores “APROVOU?, e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - A concessfio dos Beneficios Eventuais ¢ um direito garantido pelo art. 22 da Lei
Federal n°. 8.742, de 07 de dezembro de 1993, denominada Lei Orgéanica da Assisténcia Social —
LOAS, consolidada pela Lei n°. 12.435, de 06 de julho de 2011.

Art. 2° - Beneficios Eventuais sfo as provisdes suplementares € provisérias que integram
organicamente as garantias do Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS e sio prestadas aos
cidadfios e as familias residentes no Municipio de S8o Joaquim, em virtude de nascimento, morte,
situagdes de vulnerabilidade temporéria e calamidade pablica.

Art. 3° - O Beneficio Eventual destina-se aos cidadsos e familias com tmpossibilidade de
arcar por conta propria com o enfrentamento de contingéneias sociais, cuja ocorréncia provoca

riscos ¢ fragiliza a manutengiio do individuo, a unidade da familia ¢ a sobrevivéncia de seus
membros.

Art. 4° - Os Beneficios Eventuais devem integrar a rede de Servicos e programas
socioassistenciais, com vistas ao atendimento das necessidades humanas basicas dos individuos e
das familias em situag#o de risco e vulnerabilidade social,

Paragrafo Unico - risco e vulnerabilidade social compreendem situagSes que podem levar
a exclusio social dos sujeitos, principalmente por fatores socioecondmicos, as quais tem origem no
processo de producdo e reproducdo de desigualdades sociais e de processos discriminatorios e
segregacionistas. Esses fatores compem risco social quando o individuo deixa de ter condicBes
para usufruir dos mesmos direitos e deveres dos outros cidaddos, devido ao desequilibrio
socioecondmico instaurado. Destaca-se que o risco e a vulnerabilidade nio sdo oriundas somente
da situag8o financeira, cla envolve também a relagfio entre direitos e a rede de servigos e politicas
publicas e a capacidade dos individuos ou grupos sociais de acessar esse conjunto de bens e
servicos, de modo a exercer a sua cidadania.

Art. 5° - O Municipio deve garantir igualdade de condi¢Bes na prestagdo das informagdes e
no acesso ao Beneficio Eventual, conforme critérios estabelecidos nesta lei.

Art. 6° - Terdo prioridade na concessdo dos Beneficios Eventuais, a familia que tiver na
sua composi¢io familiar: crianga, adolescente, idoso, pessoa com deficiéncia, gestante, nutriz e as
familias envolvidas em situagdes de risco e vulnerabilidade social.
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Art. 7° - A familia ou individuo que nio estiverem inscritos no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal — CADUNICO, nédo estdo impedidos de serem atendidos
com os Beneficios Eventuais elencados nesta Lei.

Art. 8° - Os Beneficios Eventuais somente serio concedidos mediante registro nos
prontudrios, elaborado pelos técnicos de nivel superior das equipes de referéncia dos Servigos de
Protecfio Social Basica e Especial, Gestfio da Secretaria Municipal e dos Beneficios Eventuais,
vinculados 4 Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

§ 1° - As Equipes de Referéncia dos Servigos de Protegéio Social Basica e Especial farfio a
concesséo dos Beneficios Eventuais apenas as familias ¢ individuos que estiverem em atendimento
e/ou acompanhamento nos respectivos servicos socioassistenciais.

§ 2° - A demanda espontanea ser4 atendida pelos técnicos de nivel superior dos Beneficios
Eventuais e da Gestfio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 9° - A inclusfio ou alteragio de critérios para acesso aos Beneficios Eventuais deverd
ser aprovado pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS.

Art. 10° - O critério de renda per capita familiar mensal para acesso aos Beneficios

Eventuais € igual ou inferior a 1/2 (meio) salrio minimo vigente, e serd concedido conforme o
artigo 8°.

§ 1° - Para calculo da renda per capita sera considerado:

a) Rendimentc da Familia: folha de pagamento (saldrio bruto, percentuais de
periculosidade e insalubridade); Relatério CNIS (Cadastro Nacional de Informagdes Sociais);
declaraciio de trabalho autdnomo/informal (Anexo I); pensdo alimenticia; comprovante de
beneficios previdencidrios e socioassistencial (Declaragdo de Beneficios emitida pelo IN SS); e,
Seguro Desemprego.

b) Gastos: Comprovantes de valor de aluguel (contrato ou recibo); de financiamento de
terreno ou casa; de pagamento de pensdo alimenticia; despesas ndo previstas, que comprometam a
familia e/on os individuos de terem atendidas as suas necessidades basicas com os rendimentos da
familia/individuo.

§ 2° - Nos casos em que as familias nfio se enquadrarem no critério de renda per capita
familiar mensal ou na falta de algum documento, os técnicos elencados no artigo 8°, terfo
autonomia para a concessdo de beneficio, por meio de justificativa, a qual deverd constar anexa a
documentagfo exigida nesta Lei.

§ 3° - Os Beneficios Eventuais podergo ser concedidos cumulativamente.

Art, 11 - Sio formas de Beneficios Eventuais:
I - Auxilio Natalidade;
Il - Auxilio por Morte;

HI - Situagdes de Vulnerabilidade Temporéria;
IV — Calamidade Publica.
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Art. 12 — O Auxilio Natalidade atendera aos seguintes aspectos:

I - necessidades do nascituro ou recém-nascido;
II — apoio & familia no caso de doenca e/ou morte da mée/pai ou de quem detenha a sua
guarda; e, ' _ '

I — apoio a familia nos casos de natimorto e morte do recém-nascido.

§ 1° - S&o documentos essenciais para concessdo do Auxilio Natalidade:

I - Documento Oficial com foto ¢ CPF do Requerente;

Il — Documento Oficial com foto e CPF de todos os membros da familia; -

III — Comprovante de residéncia; :

IV — Certiddo de nascimento da crianga recém nascida;

V — Documento que comprove a gestacio;

VI —Declaracfio de natimorto ou de ébito; _

VII - Comprovantes de Rendimentos e Gastos da familia, conforme disposto no §1°, do
artigo 10° desta Lei.

§ 2° - Caso a familia esteja inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal, com cadastro atualizado, o Requerente apresentard a folha resumo deste Cadastro e os
documentos listados nos incisos LIV ouVouVL

§ 3° - A nio apresentagio de alguns desses documentos ndo devers acatretar o
impedimento ao acesso do beneficio.

§ 4° - O Beneficio Auxilio Natalidade pode ser solicitado a qualguer momento, desde que
comprovada a gestacio, em até 120 (cento e vinte) dias apos o nascimento.

§ 5° - O Auxilio Natalidade deve ocorrer em pecunia, no valor de 1 (um) saldrio minimo
vigente, devendo ser pago até 30 (trinta) dias apés o requerimento. Em casos excepeionais,
conceder-se-4 o Auxilio Natalidade, na forma de bens materiais, que consistemn no enxoval do
recém-nascido, incluindo itens de vestuario, utensilios para alimentagfio, de higiene e mobilidrio,
observada a qualidade que garanta a dignidade ¢ o respeito 3 familia beneficiaria,

§ 6° - A morte da crianga nio inabilita a familia a receber o Beneficio Eventual em razfo de
natalidade.

Art. 13 - O Auxilio por Morte atendera:

I — Despesas de urna funerdria, preparaco do corpo, veldrio, sepultamento, incluindo o
transporte funerrio, utilizacio de capela, isencio de taxas e colocagio de placas de identificagfo
dentre outros servicos inerentes que garantam a dignidade e o respeito 4 familia beneficidria,

II - O custeio das necessidades urgentes da familia para enfrentar riscos e vulnerabilidades
advindas da morte de seus provedores ou membros;

§ 1° - Sdo documentos essenciais para concessio do Auxilio por Morte:

I - Documento Oficial com foto ¢ CPF do Requerente ¢ do falecido;

11 — Documento Oficial com foto e CPF de todos 0s membros da familia;

III - Comprovante de residéncia em nome do falecido ou de quem ele comprovadamente
residia, desde que este seja do préprio municipio;
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IV - Declara¢éio ou Certiddo de Obito; _
V — Comprovantes de Rendimentos e Gastos da familia, conforme disposto no §1°, do
artigo 10° desta Lei;

§2° - Caso a familia esteja inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal, com cadastro atualizado, o Requerente apresentara a folha resumo deste Cadastro e os
documentos listados nos incisos I, IV, VI e VIL

§ 3° - A nfio apresentagiio de alguns desses documentos nio deverd acarretar o
impedimento ao acesso do beneficio.

§ 4° - A familia podera requerer o beneficio até 30 (trinta) dias apés-o obito.

§ 5° - O Auxilio por Morte devera ser prestado em pectinia, no valor de até 02 (dois)
saldrios minimos vigentes, devendo ser pago até 30 (trinta) dias apos o requerimento. Em casos
excepcionais, conceder-se-4 o auxilio por morte em bens e servi¢os.

§ 6° - Quando se tratar de usuario da Politica de Assisténcia Social de Alta Complexidade,
que estiver com os vinculos familiares rompidos, inseridos nos servigos socioassistenciais da
Protegio Social Especial, os responsaveis pelos Servigos poderdo solicitar o Beneficio Eventual
concedido em virtude de morte. '

Art. 14 - Os Beneficios Eventuais em virtude de nascimento e/ou morte poderdo ser
concedidos diretamente a um integrante da familia beneficidria ou pessoa autorizada mediante
procuracao. :

Art. 15 ~ Os Beneficios Eventuais em virtude de nascimento e/ou morte serfio concedidos
a familia, quantas vezes necessédrio, considerando o niumero de criangas nascidas (gémeos,
trigémeos ou mais), bem como a fatalidade da perda de mais de um ente familiar a0 mesmo tempo.

Art, 16 - A situagio de Vulnerabilidade Temporéria caracteriza-se pelo advento de riscos
(ameaga de sérios padecimentos), perdas (privagio de bens e de seguranca material) e danos &
integridade pessoal e familiar (agravos sociais e ofensa).

§ 1° - Osrriscos, as perdas e os danos podem decorrer:

I - da falta de acesso a condigdes e meios ‘para produzir seguran¢a social e suprir as
necessidades basicas do solicitante e de sua familia, principalmente a de alimentacgio;

II — da falta de documentagio;

III - da falta de domicilio;

1V — da situagio de abandono ou da impossibilidade de garantir abrigo aos filhos;

V — da perda circunstancial decorrente da ruptura de vinculos familiares, da presenca de
violéncia fisica ou psicolégica na familia ou de situagBes de ameaca & vida;

VI —de outras situagdes sociais que comprometam a sobrevivéneia, que serdio atendidos da
seguinte forma:

a) Auxilio alimentagio:” constitui-se numa prestacio temporaria, nde contributiva da
Assisténcia Social, que visa o atendimento das necessidades basicas das familias e individuos, que
se encontrem em situagdes de vulnerabilidade social. O auxilio alimentaco serd concedido
mediante a entrega de um cartdo, com o valor de 15% do salario minimo vigente (até duas
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pessoas), 25% do saldrio minimo vigente (trés a seis pessoas) ou 40% do salério minimo vigente
(acima de sete pessoas), ficando sob a responsabilidade dos profissionais de nivel superior a
defini¢fio do niimero de atendimentos necessarios;

b) Auxilio na documentagfio civil, para obtencio de documentos que exigem o
pagamento de taxas de emissfo, depois de verificada a inexisténcia de gratuidade para este fim;
c) Auxilio em utensilios para aquecimento: colchfio, cobertas, cobertores e edredons

para familias e individuos em situagfio de vulnerabilidade social, em decorréncia das baixas
temperaturas nos meses do inverno; '

d) Auxilio em passagens intermunicipais e estaduais que atendera pessoas em situagio
de rua, que pretendem regressar a sua cidade de origem ou cidade com familiares. Nesse caso, serd
concedida uma vez ao ano. Também poderd acessar esse beneficio, com passagem de ida ¢
retorno, familias que possuam membros reclusos em unidades prisionais e/ou pessoas que
necessitem visitar familiares em internamento hospitalar em outro municipio. Para esses casos
(reclusiio e internamento hospitalar), serfio concedidas até 06 (seis) passagens por familia, no
periodo de 01 (um) ano. :

&) Auxilio luz ¢ dgua permitird atender situacBes emergenciais de regularizacio do
fomecimento de 4gua e luz, em casos de suspensio e/ou aviso de corte, para atender
prioritariamente familias com criangas, adolescentes, idosos, gestantes e pessoas com deficiéncia.
Terda um limite de pagamento, em pectnia, dé até 30% do salarioc minimo vigente, sendo
concedido apenas 01 (uma) vez no periodo de 01 (um) ano; ,

1) Concessfio de material de construcdio para melhoria das condigdes fisicas do imovel
que serve de residéncia a familia. Serd concedido, em peclnia, no valor de até 02 (dois) saldrios
minimos vigentes, mediante avaliagho técnica da equipe multidisciplinar da Prefeitura Municipal,
no periodo de 02 (dois) anos. Nesse caso, ¢ necessario que a familia comprove a regularidade do
imovel.

2) Contrataclio de hospedagem temporéria, prevista nos casos em situacio de rua;
pessoas em trénsito, com impossibilidade de serem atendidas com o auxilio passagem naquele dia;
mulheres e seus dependentes, vitimas de violéncia doméstica; familias que tenham suas residéncias
acometidas pelas situagSes de vulnerabilidade temporaria e/ou calamidade piblica, ndo podendo
ultrapassar a 03 (trés) pernoites consecutivos e/ou alternados, no periodo de 01 (um) ano. Ficam os

profissionais autorizados, mediante justificativa anexa ao processo, a ampliar o perfodo de trés
dias.

h) Aluguel Social serd realizado mediante pagamento de aluguel, no valor de até 50%
do salario minimo vigente, pelo prazo de até 12 (doze) meses, destinado as seguintes situages:

I — Tenham na sua composigfo criangas e adolescentes, gestantes, idosos e/ou pessoas com
deficiéncia; _

II — Pessoas cuja vulnerabilidade social ou iminente violagdo de direito justifique a
concessdo;

II — Residindo em dreas de risco ¢ tenham a sua moradia interditada por ordem da
Coordenadoria Municipal de Defesa Civil; ou,

1V — Desacolhimento dos Servigos de Acolhimento Institucional.

§ 1° - Na hipétese do aluguel mensal contratado ser inferior ao valor estabelecido em
regulamento, o pagamento limitar-se-4 ao valor estabelecido no contrato.

§ 2° - Somente poderio ser objeto de locacio, para fins de Beneficio Eventual de Aluguel
Social, os iméveis que possuam condicdes de habitabilidade.

§ 3° - A localizagfio do imével ficara sob a responsabilidade do beneficiario.
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. § 4° - A negociagio dos valores coni o proprietario, a contratagio da locagdo e o pagamento
mensal aos locadores serfio responsabilidades da Prefeitura.

§ 5° - A Administragio Piblica nfio sera responsével por qualquer 6nus financeiro, legal ou
contratual em relagdo ao locador, em caso de inadimpléncia, danos ao imével ou descumprimento
das obriga¢Ses assumidas pelo beneficidrio.

§ 6° - O pagamento do beneficio somente serd efetivado mediante a apresentacio do
contrato de locagéio, devidamente assinado pelas partes contratantes, contendo cliusula expressa de
ciéncia pelo locatério de que o locador € beneficiario do Aluguel Social.

§ 7° - Os individuos e familias que forem beneficiados com o Aluguel Social e nio tiverem
solugdo de moradia no prazo maximo de concessio do beneficio, poderfio ter, excepcionalmente,
prorrogado o prazo definido na alinea h, do art. 16 desta Lei, devendo ser incluidos em programas
e projetos de habitago de interesse social desenvolvidos por érgéos publicos. Neste caso, deverd
ser anexada uma justificativa relatando a motivacio desta necessidade de ampliacdo de prazo.

Art. 17 - S3o documentos essenciais para o auxilio em situagdes de vulnerabilidade
tempordria: '

1 — Documento Oficial com foto ¢ CPF do Requerente;

I — Documento Oficial com foto ¢ CPF de todos os membros da familia;

HI — Comprovante de residéncia; _ :

IV — Comprovantes de Rendimentos e Gastos da familia, conforme disposto no §1°, do
artigo 10° desta Lei;

V — Boletim de ocorréncia de perda, roubo ou extravio de documentagio civil;

VI- termo de interdi¢io da Coordenadoria Municipal de Defesa Civil, nos casos previstos
nas alineas “g” e “h”, inciso III, do artigo 16 desta Lei;

VII- Guia de Desacolhimento do Servigo de Acolhimento Institucional, no caso previsto na
alinea h, inciso IV, do artigo 16 desta Lei;

VII — matricula atualizada do imdvel, nos casos previstos na alinea “f”, do artigo 16 desta
Lei;

IX — Autorizagio do proprietirio para realizacfio de benfeitorias, quando o imével nio
estiver em nome do beneficiario.

§ 2° - Caso a familia esteja inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal, com cadastro atualizado, o Requerente apresentara a folha resumo deste Cadastro e os
documentos listados nos incisos I ou V ou demais, se for o caso.

§ 3° - A nfo apresentagio de alguns desses documentos nfio deveri acarretar o
impedimento ao acesso do beneficio.

Art. 18 - A situagiio de emergéneia ou estado de calamidade publica ¢ reconhecida pelo
poder publico como sendo uma situagfo anormal, advinda de baixas ou altas temperaturas,
tempestades, enchentes, inversfio térmica, entre outros eventos da natureza, bem como
desabamentos, incéndios, epidemias, ocasionando sérios danos & familia ou a comunidade,
inclusive a seguranca ou 4 vida de seus integrantes.
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§ 1° - A situago de emergéncia € caracterizada por alteragfo intensa e grave das condigBes
do municipio, decretada em razfio de desastre, comprometendo parcialmente sua capacidade de
resposta.

§ 2° - O estado de calamidade publica ¢ caracterizado pela alteragfio intensa e grave das
condi¢des do municipio, decretada em raziio de desastre, comprometendo substancialmente sua
capacidade de resposta.

Art. 19 - O auxilio em situagio de calamidade publica serd concedido em bens materiais e
servigos, de acordo com as demandas da familia, conforme avaliagiio da equipe t€cnica. Em casos
excepcionais, por livre arbitrio desta equipe, conceder-se-4 o auxilio por situago de emergéncia
ou estado de calamidade piiblica, em peciinia, no valor de até 02 (dois) saldrios minimos vigentes.

Art. 20 - S30 documentos essenciais para o Auxilio em situac8es de emergénceia e estado
de calamidade publica, salvo em caso da perda de todos os pertences pessoais:
I — Documento Oficial com foto ¢ CPF do Requerente;
II — Documento Oficial com foto e CPF de todos os membros da familia;
HI — Comprovante de residéncia;
IV — Boletim de ocorréncia de perda, roubo ou extravio de documentagio civil.

Art, 21 - Caberd ao 6rgo gestor da Politica de Assisténcia Social do Municipio:

I —Coordenar e avaliar a prestagio dos Beneficios Eventuais, bem como o seu
* financiamento;

II - Elaborar as instruges ¢ instituir formularios e modelos de documentos necessérios a
operacionalizagdo dos Beneficios Eventuais;

II — Garantir a descentralizagio da oferta dos Beneficios Eventuais, conforme artigo 9°
desta Lei; '

IV — Manter atnalizado os dados sobre os beneficios concedidos, incluindo-se
obrigatoriamente nome do beneficiado, registro do CADUNICO, beneficio concedido, valor,
quantidades e periodo de concessio;

V — Produzir anualmente estudo de demanda, revisio do tipo de beneficio e revisio dos
valores e quantidades;

VI — Articular as politicas sociais ¢ de defesa dos direitos para o atendimento integral da
familia beneficiada, de forma a ampliar o enfrentamento das contingéncias sociais que provoquem
riscos e fragilizam a manutengfio da unidade familiar, a sobrevivéncia de seus membros ou a
manutencéo da pessoa;

VII — Promover ages permanentes de ampla divulgacio dos Beneficios Eventuais e seus
critérios de concessio;

VI — Prever dotagfio or¢amentéria anual para concessio dos beneficios elencados nesta
Lei; e,

IX - Elaborar e encaminhar, anualmente ao CMAS, Plano de Aplicacdio ¢ Relatério
Descritivo especificando o nimere de familias beneficiadas, para- apreciacio e aprovagdo,
respectivamente,

Art. 22 — Cabera aos orgdos de Controle Social, por meio do Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS:

I — Acompanhar periodicamente a concessdio desses beneficios, no 4mbito do municipio,
por meio da lista de concessdes fornecidas pelo 6rgiio gestor da Assisténeia Social;

Fone/Fax: (49) 3233-6400 - www.sacjoaquim.sc.gov.br
Praga lodo Ribeiro, 01 - Centro - Cx. Postal 11 - CEP: 88600-000 - S3o Joaguim - Santa Catarina



Prefeitura de Municipal de S0 Joaquim-SC
CNPJ: 82.561.093/0001-98
Secretaria Chefe do Gabinete do Prefeito

IT - Acompanhar a relagsio dos tipos de beneficios concedidos ou negados e as justificativas
da ndo concesséo;

IIl —~ Exercer o controle social sobre a regulamentagio da prestacio dos Beneficios
Eventuais em consondncia com a Politica Nacional de Assisténcia Social;

IV — Fiscalizar a responsabilidade-do municipio na efetivagdio do direito, a destinacdo de
recursos financeiros do municipio e do Estado a titulo de cofinanciamento do custeio dos
Beneficios Eventuais; '

V — Acompanhar as a¢Ses do municipio na organizagdo do atendimento aos beneficiarios,
de modo a manter a integraco de servigos, beneficios e programas de transferéncia de renda;

VI — Regulamentar os critérios ¢ prazos para concessio dos Beneficios Eventuais,
conforme esta Lei;

VII — Fiscalizar a aplica¢do dos recursos destinados aos Beneficios Eventuais, bem como a
eficacia destes no municipio e propor, sempre que necessario, a revisdo anual da regulamentac¢3o,
da concessio e dos valores dos mesmos; e, '

VIII — Deliberar a dotagfio orcamentaria anual para o cofinanciamento e concessio dos
Beneficios Eventuais.

Art. 23 — As despesas decorrentes desta Lei correrfio por conta da dotagfio or¢amentaria
especifica, através dos recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social, em cada
exercicio.

Paragrafo Unico - Os beneficios previstos nesta lei poderfio ser suspensos quando o
orcamento previsto nfio puder ser realizado em razdo da arrecadac¢éio do municipio.

Art. 24 - Ndo sfio provisdes da politica de assisténcia social os itens referentes as orteses €
proteses, tais como aparelhos ortopédicos, dentaduras, dentre outros; cadeiras de roda, muletas,
dculos e outros itens inerentes 4 drea de satdde, integrantes do conjunto de recursos de tecnologia
assistiva ou ajudas técnicas, bem como medicamentos, pagamento de exames médicos, apoio
financeiro para tratamento de saide fora do municipio, transporte de doentes, leites e dietas de
preserigio especial ¢ fraldas descartiveis para pessoas que tém necessidades de uso, conforme
deliberado pelo CNAS, no artigo 1° da Resolugdio n° 39, de 09 de dezembro de 2010.

Art. 25 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogada a Lei
Municipal n°. 4.914 de 29 de margo de 2022

Gabinete do Prefeito Municipal de
Sdo Joaquim, 14 de maio de 2024.
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